
F.LLI DE BENEDETTI S.p.A.

Spett.le 
CIR S.p.A. - Compagnie Industriali Riunite 
Via Ciovassino n. I 
20121 MILANO 

Milano. 2 aprile 2026 

Con riferimento ali' Assemblea Ordinaria di CIR S.p.A. - Compagnie Industriali Riunite 

("CIR S.p.A." o la "Società"), convocata presso la sede legale della Società in Milano, 

Via Ciovassino n. 1, in unica convocazione per il giorno 27 aprile 2026 alle ore 10,00 

per deliberare, inter alia, in merito alla nomina del Collegio Sindacale, la sottoscritta 

F.LLI DE BENEDETTI S.p.A. con sede legale in Torino, Via Valeggio n. 41, titolare di

n. 377.471.050 azioni ordinarie CIR corrispondenti al 41,206% del capitale sociale della

Società, come risulta dalla Comunicazione ex art. 83-sexies del D.Lgs. n. 58/1998

allegata, ai sensi dell'ati. 21 dello Statuto Sociale di CIR S.p.A. presenta la seguente

lista di candidati alla carica di membro del Collegio Sindacale di CIR S.p.A.:

SINDACI EFFETTIVI 

I . Mantegazza Francesco 

2. Barbara Giovanni

3. Gnudi Maria-Maddalena

SINDACI SUPPLENTI 

1. Dellatorre Antonella

2. Rebecchini Gaetano

3. Pardi Marco

In fede.

,e�I DE BE DETTI S.p.A.
il p V ... z� Con • lio di Amminist 

Dr. Marco De Benedetti 

Via Valeggio 41 - 10129 Torino -Telefono e fax n. +39 011 5517 

Capitale sociale: t 1.179.200,00 - Registt·o Imprese e Co1liee Fiscale u0 05936550010 
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COMUNICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA 
(D.Lgs 24/�2/1998, n 59 e D.Lgs 24/06/1993, � 213 e Provv. B.I./Consob �2/02/2008) 

Milano, 24 marzo 2026 

26000003 

n. prog. annuo 

a richiesta di VV.SS. 

460014830549000 
460009352669000 

codlce c:iente 

FRATELLI DE BENEDETTI S.P.A. 

nom.:..na :iv□ 

05936550010 
codice fiscale - partita IVA 

VIA VALEGGIO 41 
10129 TORINO (TO) 
ind:.cizzo 

- I -

luog0 e data di nascita 

La presente 

sistema di 

finanziari: 

comunicazione, con efficacia fino al 2/04/2026, attesta la partecipazione al

gestione accentrata del nominativo sopra indicato con i seguenti strumenti 

IT0005241762 
IT0000070786 

CIR AZIONI ORDINARIE VOTO MAGGIORATO 
CIR ORD 

375.291.394 
2.179.656 

quantità codice descrizione strumenti finanziari 

Su detti strumenti risultano le seguenti annotazioni: 

-I-

La presente certificazione viene rilasciata per l'esercizio del seguente diritto: 

ESERCIZIO DEL DIRITTO DI PRESENTAZIONE DELLA PROPOSTA DI DELIBERA 
IN MERITO ALLA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE 

IN RELAZIONE ALL'ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA 
DEI SOCI DI CIR S.P.A. - COMPAGNIE INDUSTRIALI RIUNITE 

INDETTA IN UNICA CONVOCAZIONE PER IL 27 APRILE 2026, ALLE ORE 10.00, 

IN MILANO, VIA CIOVASSINO 1 - PRESSO LA SEDE DELLA SOCIETA'. 

Deutsche Bank S.p.A. 
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DICHIARAZIONE SINDACO 

lo sottoscritto Francesco Mantegazza nato a Milano il 3 maggio 1973, codice fiscale MNT 

FNC 73E03 F205B, residente a Milano Viale Montello 6, consapevole di quanto previsto 

dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 21 dello statuto sociale di CIR S.p.A. (la "Società"}, 

dichiaro 

di accettare la candidatura e pertanto di accettare, qualora risultassi eletto, la carica di mem­

bro effettivo del Collegio Sindacale per le elezioni che si terranno nel corso dell'Assemblea 

degli Azionisti del 27 aprile 2026, in unica convocazione. 

Attesto, inoltre, sotto la mia responsabilità l'inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza 

e di incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di onorabilità, professionalità e indipen­

denza stabiliti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, e dallo statuto sociale. 

In particolare, dichiaro: 

• di non essere interdetto, inabilitato o fallito;

• di non essere stato condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche tempora­

nea, dai pubblici uffici o di incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

• ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera b}, del D.Lgs. n. 58/1998, di non essere coniuge,

parente o affine entro il quarto grado degli Amministratori della Società CIR S.p.A. o degli 

Amministratori di società da questa controllate, delle società che la controllano e di quelle 

sottoposte a comune controllo né Amministratori di queste ultime società; 

• ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera c), del D.Lgs. n. 58/1998, di non essere legato alla

Società CIR S.p.A., alle società da questa controllate, alle società che la controllano e a quelle 

sottoposte a comune controllo ovvero agli Amministratori della Società CIR S.p.A. e ai 



soggetti di cui al precedente punto, da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da 

altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

• di possedere i requisiti di indipendenza previsti dall'articolo 2, Raccomandazione 7 {come

richiamati dalla Raccomandazione 9) del Codice di Corporate Governance delle società quo­

tate approvato dal Comitato per la Corporate Governance e promosso da Borsa Italiana 

S.p.A., cui la Società aderisce;

• di possedere i requisiti di onorabilità di cui all'art. 2 del Decreto del Ministro della Giustizia

in data 30 marzo 2000 n. 162, non essendo stato sottoposto a misure di prevenzione disposte 

dall'Autorità Giudiziaria ai sensi delle Leggi 1423/1956 e 575/1965 e successive modificazioni 

ed integrazioni e non essendo stato condannato con sentenza irrevocabile: 

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività bancaria,

finanziaria ed assicurativa e alle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in mate­

ria tributaria e di strumenti di pagamento; 

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo Xl del Libro V del C.C. e nel R.D. 16

marzo 1942 n. 267; 

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica

amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica; 

4) alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno, per un qualunque delitto non col-

poso, 

• di non aver richiesto l'applicazione di una delle pene di cui ai precedenti punti 1, 2, 3 e 4;

• di possedere i requisiti di professionalità previsti dallo stesso Decreto del Ministro della

Giustizia in data 30 marzo 2000 n. 162; 

• di essere iscritto al Registro dei revisori legali ai sensi del D.Lgs n. 39 del 27 gennaio 2010 e

dei Decreti Ministeriali n. 144 e n. 145 del 20 giugno 2012; 



• di non essere in posizione di incompatibilità, ai sensi dell'art. 149-octies del Regolamento

di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998, adottato con delibera Consob 11971/99 e dell'art. 17, 

comma 5, del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 in materia di revisione legale; 

• di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in società i cui titoli sono quotati

in mercati regolamentati; 

• di ricoprire incarichi di amministrazione e controllo nelle seguenti società non quotate:

Presidente del Collegio Sindacale in ERF SICAF S.p.A.;

Presidente del Collegio Sindacale in 21 lnvest SGR S.p.A.; 

Presidente del Collegio Sindacale in CIR Investimenti S.p.A; 

Amministratore Indipendente di Allianz Bank Financial Advisors S.p.A.; 

socio amministratore di Felma società semplice; 

e pertanto di non superare i limiti al cumulo degli incarichi di cui agli articoli 148-bis del D.Lgs. 

n. 58/1998 e144-terdecies del Regolamento di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998, adottato con

delibera Consob 11971/99; 

• di non essere candidato in nessuna altra lista presentata in relazione all'elezione degli or­

gani sociali della Società; 

• di impegnarmi a comunicare tempestivamente alla Società ogni successivo atto o fatto che

modifichi le informazioni stesse. 

Il sottoscritto allega il proprio curriculum vitae contenete un'esauriente informativa in me­

rito alle proprie caratteristiche personale e professionali oltre che l'elenco degli incarichi di 

amministrazione e di controllo ricoperti in altre società alla data della presente dichiara-

zione. 



Autorizzo codesta Società a pubblicare sul proprio sito internet e diffondere al mercato le 

informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell'ambito della documen-

tazione prodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della vigente normativa. 

Autorizzo, altresì, il trattamento, anche con strumenti informatici, da parte della Società dei 

dati personali raccolti, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, esclusivamente per le fina-

lità connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

In fede. 

Milano, 30 marzo 2026 

Dr. Francesco MANfEGAZZA 



FRANCESCO MANTEGAZZA 

CURRICULUM VITAE 

Francesco Mantegazza è Managing Partner di FIVERS Studio Legale e Tributario e vanta circa 30 anni di 
esperienza nella consulenza e assistenza fiscale. 

Ha maturato una consolidata esperienza nell'assistenza a clienti su tematiche fiscali nazionali e internazionali. 

Si occupa di fiscalità nazionale e internazionale per gruppi multinazionali, fondi di investimento, banche, 
intermediari finanziari, società di gestione del risparmio, compagnie assicurative, investitori di private equity e 
investitori istituzionali nel settore immobiliare. E' riconosciuto come uno dei professionisti più attivi in materia 
di fiscalità immobiliare e finanziaria. Ha maturato una significativa esperienza in operazioni di M&A, private 
equity, mercati finanziari e fiscalità d'impresa. 

È segnalato in Chambers Europe per la practice fiscale e in Legai 500 come per la practice fiscale, fondi di 
investimento, M&A, private equity e real estate. È stato incluso da Milano Finanza nella categoria Elite per le 
practice Tax M&A- Mid Market e Tax Real Estate Assets and Transactions e nella categoria Selected per le 
practice Tax Finance, Tax Private Equity e Tax Financial lnstruments. È indicato come professionista di 
riferimento nei propri ambiti di competenza da ITR (lnternational Tax Review), Leaders League e Class 
CNBC/Milano Finanza. È stato inserito da PBV Monitor/RE Quadro tra i dieci consulenti fiscali più attivi in Italia 
nelle aree Tax Finance, M&A e Deal Advisory ed è stato premiato come Real Estate Tax Advisor on 
Extraordinary Transactions. È stato inoltre premiato da Legalcommunity come "Real Estate Tax Advisor of the 
Year" negli anni 2019, 2021, 2022, 2024 e 2025, nonché come "Real Estate Tax Team of the Year" negli anni 
2021, 2022, 2023 e 2024 

Ricopre e ha ricoperto incarichi di componente del Collegio Sindacale e di Amministratore non esecutivo nei 
Consigli di Amministrazione di primarie società appartenenti a gruppi multinazionali. 

In particolare, ricopre attualmente la carica di amministratore indipendente di Allianz Bank Financial Advisors 
S.p.A., la carica di Presidente del Collegio Sindacale di 21 lnvest SGR S.p.A., CIR Investimenti S.p.A. e ERF
Sicaf S.p.A. nonché di Sindaco effettivo di CIR S.p.A ..

In passato, ha ricoperto la carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione di compagnie di assicurazione 
appartenenti al Gruppo Allianz e del Gruppo Aviva nonché di Presidente del Collegio Sindacale di Fidaty S.p.A. 
e Orofin S.p.A. (Gruppo Esselunga) e di Sindaco Effettivo, tra le altre, di Pioneer lnvestment Management 
S.p.A., Morgan Stanley SGR S.p.A., GBL Fiduciaria S.p.A. (Gruppo Banca Leonardo), Dresdner Finanziaria
S.p.A..

È autore di articoli e relatore su tematiche di fiscalità finanziaria, immobiliare e internazionale. 

È iscritto all'Ordine dei Dottori Commercialisti e al Registro dei Revisori Legali. 

Si è laureato presso l'Università Bocconi di Milano, conseguendo la Laurea Magistrale in Economia Aziendale 
con lode, e ha inoltre conseguito un Master in Private Equity (MPE) presso Borsa Italiana e la MIP School of 
Management. 

* * *

I 

Francesco Mantegazza 

Milano, 30/03/2026 
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DICHIARAZIONE SINDACO 

lo sottoscritto Giovanni Barbara nato a Alessano (LE) il 19.12.1960, codice fiscale 

BRBGNN60T19A184U, residente a Milano, Foro Bonaparte n. 22, consapevole di quanto 

previsto dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di­

chiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 21 dello statuto sociale di CIR S.p.A. (la 

"Società"), 

dichiaro 

di accettare la candidatura e pertanto di accettare, qualora risultassi eletto, la carica di 

membro effettivo del Collegio Sindacale per le elezioni che si terranno nel corso dell'As­

semblea degli Azionisti del 27 aprile 2026, in unica convocazione. 

Attesto, inoltre, sotto la mia responsabilità l'inesistenza di cause di ineleggibilità, decaden­

za e di incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di onorabilità, professionalità e indi­

pendenza stabiliti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, e dallo statuto sociale. 

In particolare, dichiaro: 

• di non essere interdetto, inabilitato o fallito;

• di non essere stato condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche tempora­

nea, dai pubblici uffici o di incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

• ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera b), del D.Lgs. n. 58/1998, di non essere coniuge,

parente o affine entro il quarto grado degli Amministratori della Società CIR S.p.A. o degli 

Amministratori di società da questa controllate, delle società che la controllano e di quelle 

sottoposte a comune controllo né Amministratori di queste ultime società; 

• ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera c), del D.Lgs. n. 58/1998, di non essere legato alla

Società CIR S.p.A., alle società da questa controllate, alle società che la controllano e a 



quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli Amministratori della Società CIR S.p.A. e 

ai soggetti di cui al precedente punto, da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovve­

ro da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indi-

pendenza; 

• di possedere i requi�iti di indipendenza previsti dall'articolo 2, Raccomandazione 7 (come

richiamati dalla Raccomandazione 9) del Codice di Corporate Governance delle società 

quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance e promosso da Borsa Italiana 

S.p.A., cui la Società aderisce;

• di possedere i requisiti di onorabilità di cui all'art. 2 del Decreto del Ministro della Giusti­

zia in data 30 marzo 2000 n. 162, non essendo stato sottoposto a misure di prevenzione di­

sposte dall'Autorità Giudiziaria ai sensi delle Leggi 1423/1956 e 575/1965 e successive mo-

dificazioni ed integrazioni e non essendo stato condannato con sentenza irrevocabile: 

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività banca­

ria, finanziaria ed assicurativa e alle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in 

materia tributaria e di strumenti di pagamento; 

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo Xl del Libro V del e.e. e nel R.D. 16

marzo 1942 n. 267; 

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica

amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica; 

4) alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno, per un qualunque delitto non

colposo, 

• di non aver richiesto l'applicazione di una delle pene di cui ai precedenti punti 1, 2, 3 e 4;

• di possedere i requisiti di professionalità previsti dallo stesso Decreto del Ministro della

Giustizia in data 30 marzo 2000 n. 162; 



• di essere iscritto al Registro dei revisori legali ai sensi del D.Lgs n. 39 del 27 gennaio 2010

e dei Decreti Ministeriali n. 144 e n. 145 del 20 giugno 2012; 

• di non essere in posizione di incompatibilità, ai sensi dell'art. 149-octies del Regolamento

di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998, adottato con delibera Consob 11971/99 e dell'art. 17, 

comma 5, del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 in materia di revisione legale; 

• di ricoprire i seguenti incarichi di amministrazione e controllo:

- nelle seguenti società i cui titoli sono quotati in mercati regolamentati:

IMMSI S.p.A. 

- nelle seguenti società non quotate:

Compagnia Aerea Italiana S.p.A. 

Air One S.p.A. 

Disano Illuminazione S.p.A. 

Sirius S.p.A. 

Fos Nova S.r.l. 

Italia Loyalty S.p.A. 

Lamplast Finanziaria S.p.A. 

Padis Investimenti S.p.A. 

Hermés ltalie S.p.A. 

lntermarine S.p.A. 

e pertanto di non superare i limiti al cumulo degli incarichi di cui agli articoli 148-bis del 

D.Lgs. n. 58/1998 e144-terdecies del Regolamento di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998,

adottato con delibera Consob 11971/99; 



• di non essere candidato in nessuna altra lista presentata in relazione all'elezione degli or­

gani sociali della Società; 

• di impegnarmi a comunicare tempestivamente alla Società ogni successivo atto o fatto

che modifichi le informazioni stesse. 

Il sottoscritto allega il proprio curriculum vitae contenete un'esauriente informativa in me-

rito alle proprie caratteristiche personale e professionali oltre che l'elenco degli incarichi di 

amministrazione e di controllo ricoperti in altre società alla data della presente dichiarazio-

ne. 

Autorizzo codesta Società a pubblicare sul proprio sito internet e diffondere al mercato le 

informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell'ambito della documen­

tazione prodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della vigente normativa. 

Autorizzo, altresì, il trattamento, anche con strumenti informatici, da parte della Società 

dei dati personali raccolti, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, esclusivamente per le 

finalità connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

In fede. 

Milano, 27 marzo 2026 



Cunfrulw11 I 1rc,c· - Prof .-h 1• Gw1•uu111 Barborc, 

Giovanni Barbara 

- Professore a contratto di Diritto Societario e Corporatc Govcrnance presso il Dipartimento di
Scienze Giuridiche e dell'Impresa dell'Università LUM Giuseppe Degennaro. (2005 - 2019)
Professore straordinario di Diritto Commerciale presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche e
dell'Impresa dell'Università LUM Giuseppe Degennaro. (2019-2024)

Professore a contratto di Diritto Societario e Corporate Governance presso il Dipartimento di
Scienze Giuridiche e dell'Impresa dell'Università LUM Giuseppe 0egennaro. (dal 2024 ad oggi)

Direttore Scientifico e Direttore Responsabile della Rivista Scientifica di classe A "Corporate 
Governance" edita da G. Giappichelli - Torino. 

Coordinatore Scientifico del Master Wolters Kluwer "Corporate Governance Management -
L'evoluzione responsabile degli assetti organizzativi delle imprese", già Direttore Scientifico del 
Master Wolters Kluwer "Sustainability Corporate Governance - L'evoluzione responsabile degli 
assetti organizzativi delle imprese." 

Membro del Comitato Scientifico dell'Osservatorio "Human Economie Forum". 

Coordinatore Scientifico del Master in Auditing e Controllo Interno dell'Università LUM Giuseppe 
Degennaro. 

• 

• Avvocato Cassazionista e Revisore Legale. 
• Specializzazioni: Corporate Govemance, Dirillo Societario,

Arbitrati, Intemational Tax Planning.
• Direttore Scientifico e Direttore Responsabile dei Master della

School of Law dell'Università LUM Giuseppe Degennaro -
Milano.

• Espc110 nominato dal CNDCEC nei Gruppi di lavoro per
1·aggiomamcnto e la revisione delle ··Norme di co111po11amento
del collegio sindacale" di società quotate e società non quotate.

• Esperto nominato dal CNDCEC nella Commiss ione di studio
'•Sistemi di amministrazione e controllo - Linee guida per i
componenti dell 'organo di controllo (dualistico e monistico)".

• Partner tecnico di Intesa Sanpaolo per la costituzione dei
"Laboratori ESG'' - informazione e fonnazione alle imprese sul
tema della sostenibilità.

• Consulente legale di Banche, SGR, Fondi e Gruppi Industriali .

Se11ior Partner INCARICHI PROFESSIONALI 
le.meta G/obal legai Advice 

Piazza Fontana, 6 
20122 Milano 
www.lexacra.ir 

T:+39 02176390009 

F:+39 02/7628/2/3 

gi0\'(/11/ti. harbara'a le.rnc:ta. it 

Attualmente ricopre le cariche di: 

• Presidente del Collegio Sindacale delle seguenti Società: CIR

S.p.A. - Compagnie Industriali Riunite, Gruppo Alitalia (Air

One S.p.A., Compagnia Aerea Italiana S.p.A.), Italia Loyalty

S.p.A., Disano Illuminazione S.p.A., Lamplast Finanziaria

S.p.A., Fos Nova S.r.l., Sirius S.p.A.
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gio1·a1111i.harlwrc11a \'altoo. cvm 
(persona le) 

Ctt1T1L·ul11111 1 ·uat! - Prof Arv G,v,•a,1111 Barbara 

• Membro del Collegio Sindacale delle seguenti Società:
Hermès ltalie S.p.A.

• Amministratore e Presidente del Comitato per il controllo
sulla gestione: lmmsi S.p.A., lntemiarine S.p.A.

• Presidente dell'Organismo di Vigihrnza delle seguenti

Società:

AB! - Associazione Bancaria Italiana; Allianz Direct S.p.A., 
Bancaria Immobiliare S.p.A., Disano Illuminazione S.p.A.; 

Fannacie Italiane S.r.l., Farmacia Loreto Gallo S.r.l., Farmacrimi 
Acilia S.r.l.. Fannacrimi Apuania S.r.l., Fannacrimi Axa S.r.l., 
Farmacrimi Europea S.r.l., Fam1acrimi Fiumicino S.r.l., 
Fannacrimi Monteverde S.r.l., Farmacrimi Palocco S.r.l., 
Fannacrimi Stazione Termini e Aeroporto Roma Fiumicino S.r.l., 
Farmacrimi Tor San Lorenzo S.r.l., Farmacrimi Tuscolana S.r.l., 
Farmacia lmbesi S.r.l, Farmacia Madre del Buon Consiglio S.r.l.: 
Farmacia Novara S.r.l.; Fos Nova S.r.l., lntermarine S.p.A.; 
Pharrnaserenissima S.r.l.; Sirius S.p.A.; Scate Street Bank 
lntemational GMBH; 

• Membro dell'Organismo di Vigilanza delle seguenti Società:

Air One S.p.A., Compagnia Aerea Italiana S.p.A.; Midco S.p.A.;
Piaggio & C. S.p.A.; lmmsi S.p.A.

INCARICHI PROFESSIONALI PREGRESSI 

• già Managing Partner di Klegal poi Studio Associato •
Consulenza legale e tributaria (Milano), corrispondente di
KPMG Intemational.

• già Partner di Studio Associato - KPMG Milano.

• già membro della Pontificia Commissione per le Attività del
Settore Sanitario delle Persone Giuridiche Pubbliche della
Chiesa, nominato da Sua Eminenza Cardinale Parolin (Segretario
di Stato di Sua Santità) in forza del mandato conferito dal Santo
Padre Francesco.

• già Presidente del Consiglio di amministrazione di Aedes SiiQ

S.p.A.

• già Presidente del Collegio Sindacale di American Express,
Agenzia Eurovita S.r.l., Aicon S.p.A., Air Europe S.p.A., Air
One Cityliner S.p.A., Alitalia S.p.A., Augusto S.p.A., Banca
Popolare di Puglia e Basilicata Soc.Coop.p.A., BMW Italia,
C.A.I. First S.p.A., C.A.I. Second S.p.A., Capitai Italia S.p.A.,
Carta Sì S.p.A., Chiarone S.r.l., Credit Suisse Alternative
Solution S.p.A., Credit Suisse Asset Managcmenr SIM S.p.A.,
Credit Suisse (ltaly) S.p.A., Credit Suisse Servizi Fiduciari S.r.l.,

p.ig. � 
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Direct Line Assicurazioni, Donext S.p.A., European Avia 

Service S.p.A., GEDI Gruppo Editoriale S.p.A., GSCP Athena 

Energia S.r.l., Hypo Real Estate State Street Bank S.p.A., 12 

Capitai S.p.A .. Kairos lnvestrnent Management S.p.A., Kairos 

Partners SGR S.p.A., Key Client S.p.A., La Fenice One S.p.A., 

Lega Calcio Serie A, Lega Calcio Service S.p.A., Ligabue 

lnflight Services Milano S.p.A., O.L. Agenlia per il Lavoro 

S.p.A., Persidera S.p.A., Piaggio S.p.A., Prysmian S.p.A.,

Prysmian Telecom S.r.l., Rete A S.p.A, SISIF - Sistema

Integrato Servizi Immobiliari e Finanziari S.p.A., Sisif S.r.l.,

Total Italia S.p.A .. Ve11i Assicurazione S.p.A., Volare Airlines

S.p.A., Volare Group S.p.A.

• già Sindaco Effettivo di Air One Technic S.p.A., Alphabet Italia

S.p.A., Aprilia S.p.A., Beerfin S.p.A., BMW Italia S.p.A., BMW

Italia Retail S.r.l., BMW Services Italia S.p.A., BMW Servizi

Logistici S.r.l., DEPObank S.p.A., Du Pont De Nomours Italiana

S.r.l., Durag Italia S.p.A., Ergo Italia S.p.A., Eurovita Service

S.r.l., Heineken Italia S.p.A .. Intesa San Paolo Previdenza SIM

S.p.A., lntesaVita S.p.A., ICBP - Istituto Centrale Banche

Popolari, Luxvide Finanziaria per Iniziative Audiovisive e

Telematiche S.p.A., Monte Titoli S.p.A., Moto Guzzi S.p.A.,

Partesa S.r.l., Piaggio & C. S.p.A., Speed S.p.A., State Street

Holdings Italy S.r.l.

• già Consigliere e Membro Comitato Esecutivo di Creditagri

Italia Soc. Coop.p.A.; Consigliere Sixtus Italia S.r.l.

• già Legai Advisor della Bad Bank Italiana (REV- Gestione

Crediti S.p.A.) con acquisizione del pacchetto crediti pari a IO

miliardi di euro.

• già membro del Collegio dei Revisori dello IOR (Istituto per le

opere di religione).

• già consulente e componente di collegi arbitrali su incarico del

Tribunale di Milano.

• già Professore incaricato presso l'Università Cattolica del

Sacro Cuore di Milano.

• già Docente di Revisione Aziendale e Sistemi di Controllo

Interno nella Facoltà di Economia dell'Università LUM

Giuseppe Degennaro.

• già Coordinatore Scientifico del Master in Banca Finanza e

Mercati de li Sole 24 Ore.

• già Coordinatore del gruppo di lavoro ·'Corporate

Govemance" del settore "Tax & Legai" di Assoconsult

(Confindustria).
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• Membro del Comitato Scientifico di IGS - Istituto per il

Governo Societario.

• Nominato dal Ministero del Tesoro. su proposta della Banca

d'Italia, Componente del comitato di sorveglianza di Banche in

Amministrazione Straordinaria.

• Com ponente del Comitato Scientifico della nv1sta Eutekne

"Società e Contratti, Bilancio e Revisione". Già Componente del

Comitato Direttivo della rivista Eutekne "Fiscalità

Internazionale''.

• Consulente Societario in occasione della costituzione del Gruppo

Intesa San Paolo S.p.A.

Pubblicazioni 

• Opere collenanee:

Autonomia patrimoniale, in Parte IV - Società di persone, in AA.VV., 

Trattato delle Società, a cura di V. Donativi, Utet Giuridica, Collana 

Omnia, Tomo I, 2022. 

Flussi informativi endoconsiliari e intcrorganici, in AA.VV., Trattato 

delle Società, a cura di V. Donativi, Utet Giuridica, Collana Omnia, 

Torno li, 2022. 

• Autore del volume della Collana "Diritto delle Imprese e dei

Mercati" (Edizioni Scientifiche Italiane), ''L'informazione di

sostenibilità tra invalidità e responsabilità. Informazione

incompleta o in veritiera e vizi del bilancio" (2025).

• Autore del volume edito da Giappichelli "Covenants e fattispecie

aggregative - Connibuto alla teoria del controllo e del

collegamento esterni" (2022).

• Autore del volume edito da Giappichelli "Il valore

dell'informazione nella governance delle S.p.A. - Il Consiglio di

amministrazione•·, 20 I 9 (primo volume di un'opera in quattro

volumi).

• Co-Autore dell'opera "Le Operazioni Straordinarie" edita da

Giappichelli (20 I O).

• Autore delle monografie "Guida pratica di diritto tributario

internazionale: Imposte sui redditi nei rapporti con l'estero" e

"Guida pratica di diritto tributario internazionale: l'IVA nei

rapporti con l'estero" (2005).
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• Autore di numerosi articoli giuridici pubblicati su: Rivista

Trimestrale Scienze dell'Amministrazione, Rivista mensile di

diritto e politica per la gestione delle imprese, Società e Contratti,

La gestione straordinaria delle imprese.

• Autore di numerosi articoli giuridici pubblicati su nv1ste

scientifiche di classe A (Il nuovo diritto delle società, Corporate

Govemance, Rivista di diritto societario)

• Coordinatore dell'opera multimediale de li Sole 2-t Ore "La

riforma societaria". Autore, nella stessa opera. del seminario "Le

operazioni di leveraged buy-out". Co-Autore dell'opera

multimediale de Il Sole 24 Ore "Master 24 Gestione e Strategia

d'Impresa'' e del "Master24 Amministrazione, Finanza &

Controllo".

• Relatore in numerosi convegni, ha altresì curato rubriche tecnico­

giuridiche su "Banca Finanza" e '•Giornale delle Assicurazioni".

• già Pubblicista de "Il Messaggero" e '·Il Sole 24 Ore" in materia

di Corporale Govemance.

• già Pubblicista di "Milano Finanza", autore di una rubrica

settimanale (Rosso e Nero).

Il sottosc1itto dichiara - ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76 del O.P.R. 445/2000 - che le informazioni contenute nel 

curriculum rispondono a verità. 

In merito al trattamento dei dati personali, il sottoscritto esprime il proprio consenso nel rispetto delle finalità e delle 

modalità di cui alla normativa vigente in materia di privacy. 

ou 



DICHIARAZIONE SINDACO 

lo sottoscritta Maria-Maddalena Gnudi nata a Pesaro il 13 marzo 1979, codice fiscale GND 

MMD 79C53 G479Y, residente a Milano via Cernaia 6 consapevole di quanto previsto 

dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 21 dello statuto sociale di CIR S.p.A. (la "Società"), 

dichiaro 

di accettare la candidatura e pertanto di accettare, qualora risultassi eletta, la carica di 

membro effettivo del Collegio Sindacale per le elezioni che si terranno nel corso 

dell'Assemblea degli Azionisti del 27 aprile 2026, in unica convocazione. 

Attesto, inoltre, sotto la mia responsabilità l'inesistenza di cause di ineleggibilità, 

decadenza e di incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di onorabilità, 

professionalità e indipendenza stabiliti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, e 

dallo statuto sociale. 

In particolare, dichiaro: 

• di non essere interdetta, inabilitata o fallita;

• di non essere stata condannata ad una pena che comporti l'interdizione, anche

temporanea, dai pubblici uffici o di incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

• ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera b), del D.Lgs. n. 58/1998, di non essere coniuge,

parente o affine entro il quarto grado degli Amministratori della Società CIR S.p.A. o degli 

Amministratori di società da questa controllate, delle società che la controllano e di quelle 

sottoposte a comune controllo né Amministratori di queste ultime società; 

• ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera c), del D.Lgs. n. 58/1998, di non essere legata alla

Società CIR S.p.A., alle società da questa controllate, alle società che la controllano e a 



quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli Amministratori della Società CIR S.p.A. e 

ai soggetti di cui al precedente punto, da rapporti di lavoro autonomo o subordinato 

ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano 

l'indipendenza; 

• di possedere i requisiti di indipendenza previsti dall'articolo 2, Raccomandazione 7 (come

richiamati dalla Raccomandazione 9) del Codice di Corporate Governance delle società 

quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance e promosso da Borsa Italiana 

S.p.A., cui la Società aderisce;

• di possedere i requisiti di onorabilità di cui all'art. 2 del Decreto del Ministro della

Giustizia in data 30 marzo 2000 n. 162, non essendo stata sottoposta a misure di 

prevenzione disposte dall'Autorità Giudiziaria ai sensi delle Leggi 1423/1956 e 575/1965 e 

successive modificazioni ed integrazioni e non essendo stata condannata con sentenza 

irrevocabile: 

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività

bancaria, finanziaria ed assicurativa e alle norme in materia di mercati e strumenti 

finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento; 

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo Xl del Libro V del C.C. e nel R.D. 16

marzo 1942 n. 267; 

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica

amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica; 

4) alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno, per un qualunque delitto non

colposo, 

• di non aver richiesto l'applicazione di una delle pene di cui ai precedenti punti 1, 2, 3 e 4;



• di possedere i requisiti di professionalità previsti dallo stesso Decreto del Ministro della

Giustizia in data 30 marzo 2000 n. 162; 

• di essere iscritta al Registro dei revisori legali ai sensi del D.Lgs n. 39 del 27 gennaio 2010

e dei Decreti Ministeriali n. 144 e n. 145 del 20 giugno 2012; 

• di non essere in posizione di incompatibilità, ai sensi dell'art. 149-octies del Regolamento

di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998, adottato con delibera Consob 11971/99 e dell'art. 17, 

comma 5, del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 in materia di revisione legale; 

• di ricoprire i seguenti incarichi di amministrazione e controllo:

- nelle seguenti società non quotate:

Presidente del Collegio sindacale di: 

Generali Real estate spa 

Generali lnvestments Holding SpA 

Generali Asset Managemnt Sgr Spa 

Officina Profumo Farmaceutica di Santa Maria Novella spa 

Membro del Collegio sindacale: 

lntercos Europe Spa 

Alleanza Assicurazione Spa 

Cosmint Spa 

Turytes Spa 

Cosmelux Sri 

Plenisfer lnvestments Sgr Spa 

Sosteneo Sgr Spa 

Automobili Lamborgini Spa 

Finagen Società in liquidazione 



e pertanto di non superare i limiti al cumulo degli incarichi di cui agli articoli 148-bis del 

D.Lgs. n. 58/1998 el44-terdecies del Regolamento di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998,

adottato con delibera Consob 11971/99; 

• di non essere candidata in nessuna altra lista presentata in relazione all'elezione degli

organi sociali della Società; 

• di impegnarmi a comunicare tempestivamente alla Società ogni successivo atto o fatto

che modifichi le informazioni stesse. 

La sottoscritta allega il proprio curriculum vitae contenete un'esauriente informativa in 

merito alle proprie caratteristiche personale e professionali oltre che l'elenco degli incarichi 

di amministrazione e di controllo ricoperti in altre società alla data della presente 

dichiarazione. 

Autorizzo codesta Società a pubblicare sul proprio sito internet e diffondere al mercato le 

informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell'ambito della 

documentazione prodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della vigente 

normativa. 

Autorizzo, altresì, il trattamento, anche con strumenti informatici, da parte della Società 

dei dati personali raccolti, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, esclusivamente per le 

finalità connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

In fede. 

Milano 27 marzo 2026 

�lJJ� 
Dr.ssa Maria-Maddalena GNUDI 



Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

CURRICULUM VITAE 

Luogo e data di nascita: Pesaro,13 marzo 1979 

Cittadinanza: Italiana 

Residenza: Via della Moscova, 16 - 20121 Milano 

Recapiti professionali:Studio Gnudi Associazione Professionale 

Via Castiglione n. 21-40124 Bologna Bo Tel. 051-277611 Fax 051-229911 

Via Nazionale n. 200-00814 Roma RM Tel. 06-48759200 Fax 06-48759201 

Via Senato n. 14-20121Milano Ml Tel. 02- 315019 Fax 02-3450170 

Mail: m.gnudi@studiognudi.it 

*** 

STUDI E SPECIALIZZAZIONE 

Laurea a pieni voti in economia e commercio presso l'Università di Bologna-luglio 2001 

Master in diritto tributario della Business School de "Il Sole 24 Ore" Milano luglio- 2002 

Master of Advanced Studies in lnternational Tax Law (Adv. LL.M.}, lnternational Tax 

Center, Università di Leiden- Leiden (Paesi Bassi)- luglio 2003 

Master di specializzazione principi contabili internazionali lpsoa 

Master di specializzazione Transfer Pricing avanzato lpsoa 

Docente al Master di specializzazione Transfer-Pricing della Business School de "Il 

Sole 24 Ore" edizione 2015 

LINGUE 

Inglese fluente parlato e scritto 

ABILITAZIONI PROFESSIONALI 

Dottore commercialista iscritta all'ordine di Bologna dal 2006 

Revisore contabile iscritta al registro dal 2006 n. 143401 



ATTIVITA' PROFESSIONALI 

Studio TremontiVitali Romagnoli Piccardi 

Studio Gnudi dal 2010 ed è socia dal 2011 

ESPERIENZA ACQUISITA 

Consulenza in materia societaria, contabile e fiscale ordinaria e straordinaria, in 

particolare in fiscalità internazionale e transfer pricing. Negli anni ha maturato inoltre 

esperienza come amministratore, sindaco, membro dell'organismo di vigilanza e come 

liquidatore in società di medie e grandi dimensioni, enti di interesse pubblico, società 

quotate, Società di Gestione del Risparmio e Imprese Assicurative. Scrive, in maniera 

continuativa, per diverse riviste specializzate tra cui il Quoti dia n o  e i I Fisco (lpsoa), Gestione 

straordinaria delle Imprese (Eutekne) è inoltre membro del Professional Board della banca 

dati online One Fiscale di Wolters Kluwer. 

INCARICHI PROFESSIONALI 

Presidente Organismo di Vigilanza di Generali Asset Management Sgr S.p.A. 

Presidente Organismo di Vigilanza di Citylife S.p.A. 

Presidente del Collegio Sindacale di Generali Real Estate S.p.A. 

Presidente del Collegio Sindacale di Generali lnvestments Holding S.p.A. 

Presidente del Collegio Sindacale di Generali Asset Management Sgr S.p.A. 

Presidente del Collegio Sindacale di Officina Profumo Farmaceutica di Santa Maria 

Novella S.p.A. (Gruppo ltalmobiliare- società quotata alla borsa italiana) 

Membro dell'Organismo di Vigilanza di Smeg S.p.A. 

Organismo monocratico di Vigilanza di Residenze 5.p.A. 

Membro del Collegio Sindacale: 

CIR S.p.A .. Comapagnie Industriali riunite (società quotata alla borsa italiana); 

lntercos Europe S.p.A. 

Alleanza Assicurazioni 5.p.A. 

Cosmint S.p.A. 

Turytes S.p.A. 

Cosmelux S.p.A. 

Plenisfer lnvestments Sgr Spa 

Sosteneo Sgr Spa 

Automobili Lamborghini 5.p.a. 

Membro del Collegio Sindacale e Revisore dei conti: 

Ums S.p.A. 

Finagen Società in liquidazione 



Maria Maddalena Gnudi 

ARTICOLI PUBBLICATI 

Non imponibilità IVA dei trasporti internazionali: incertezze applicative e possibili soluzioni 

di Maddalena lpsoa Quotidiano del 04 FEBBRAIO 2023 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Antiriciclaggio: come identificare il titolare effettivo in caso di partecipazione indiretta 

lpsoa Quotidiano del 02 FEBBRAIO 2023 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Imprese e sostenibilità nelle norme UE: nuovi obblighi per l'organo amministrativo 

lpsoa Quotidiano del 01 FEBBRAIO 2023 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Pillar 2: i regimi CFC e la Qualified Domestic lncome Tax lpsoa Quotidiano del 15 DICEMBRE 

2022 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Crisi d'impresa: i doveri dell'organo di controllo, dagli assetti organizzativi alla composizione 

negoziata lpsoa Quotidiano del 24 NOVEMBRE 2022 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

La disciplina del transfer pricing suscita ancora perplessità lpsoa Quotidiano del 28 GIUGNO 

2022 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Nuovo Patent box negato so�o se la documentazione idonea manca o è falsa lpsoa Quotidiano 

del 14 GIUGNO 2022 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Taglio IVA e accise: rischio penalizzazioni per gli operatori della filiera di distribuzione dei 

carburanti lpsoa Quotidiano del 03 GIUGNO 2022 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Amministratore di società di capitali: autodichiarazione scritta anche in caso di sostituzione 

lpsoa Quotidiano del 27 APRILE 2022 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Accise: nuova gestione contabile per "ambiti territoriali" nel settore del gas naturale e 

dell'energia elettrica. /psoa Quotidiano del 30/03/2022 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Decreto PNRR e composizione negoziata: obbligo di segnalazione, ma libertà di scelta 

gestionale Jpsoa Quotidiano del 21/02/2022 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Ispezioni Antitrust nelle abitazioni di amministratori o dipendenti: opportuna la consegna di 

una carta dei diritti lpsoa Quotidiano del 03/02/2022 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Il regolamento ESEF e il processo di approvazione dei bilanci /psoa quotidiano del 28/01/2022 

Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Dichiarazione non finanziaria: come indicare i KPI di sostenibilità ambientale nel caso dei 

gruppi di imprese lpsoa Quotidiano del 21/01/2022 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Patent box: per quali periodi di imposta è ancora applicabile? /psoa Quotidiano del 03/11/2021 

Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 



Accesso ai servizi digitali della PA: quali sono le semplificazioni per le imprese /psoa Quotidiano 

del 20/10/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Regime Pex: rileva la nuova definizione di società di partecipazione? lpsoa Quotidiano del 

23/09/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

EXIT TAX: quali sono le modifiche all'ambito oggettivo di applicazione lpsoa Quotidiano del 

05/08/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Gestione del dialogo fra società e azionisti: come definire una policy efficace lpsoa Quotidiano 

del 27/07/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Modello 231: ancora pochi collegi sindacali tra gli organismi di vigilanza /psoa Quotidiano del 

24/07/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Contratti pubblici: misure obbligatorie e premiali a sostegno delle pari opportunità Jpsoa 

Quotidiano del 13/07/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Governance PNRR: per la PA servono adeguati strumenti di programmazione e organizzazione 

IPSOA Quotidiano del 22/06/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Sostegni bis, anticipo del recupero IVA in caso di mancato pagamento: criticità e possibili 

correttivi IPSOA Quotidiano del 08/06/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Cessione d'azienda all'estero: quando si applica la participation exemption 

IPSOA Quotidiano del 27/05/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Participation exemption: come si applica il criterio della residenza della partecipata 

IPSOA Quotidiano del 10/05/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Controllo delle operazioni transfrontaliere tra imprese: quali effetti sulla concorrenza? 

IPSOA Quotidiano del 29/04/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Restituzione di somme già sottoposte a tassazione: dubbi applicativi e soluzione proposte 

IPSOA Quotidiano del 22/04/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Memorizzazione elettronica dei dati: quali sono i termini per la fattura, IPSOA Quotidiano del 

02/04/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Sulla conversione delle DTA in crediti d'imposta restano ancora questioni aperte, IPSOA 

Quotidiano del 31/03/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Governance e sostenibilità: serve una definizione comune dei doveri degli amministratori, 

IPSOA Quotidiano del 26/03/2021 Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Plastic tax, ancora incertezze sui soggetti obbligati, IPSOA Quotidiano del 05/03/2021- Dott.ssa 



Maria Maddalena Gnudi 

Prime osservazioni sulla nuova disciplina della documentazione in materia di transfer pricing 

nell'ottica del principio di proporzionalità: contenuti e forme per il riconoscimento della 

penalty protection dopo il provvedimento del Direttore dell'Agenzia delle Entrate del 23 

novembre 2020, Pacini Editore, Rivista di Diritto Tributario 04/03/2021- Avv. Alessandro 

Albano e Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Sospensione degli obblighi di ricapitalizzazione: cosa succede alle altre perdite?, IPSOA 

Quotidiano del 27 /02/2021- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Sospensione dell'ammortamento nel 2020 con implicazioni fiscali da valutare, IPSOA 

Quotidiano del 13/02/2021- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Bonus R&S: applicazione della sanzione per credito inesistente alle sole condotte fraudolente, 

IPSOA Quotidiano del 03/02/2021- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Rapporti a catena: quando si applica la disciplina delle ritenute negli appalti, IPSOA Quotidiano 

del 04/12/2020- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Dividendi a società semplici: ancora incertezze in presenza dell'elemento transnazionale, 

IPSOA Quotidiano del 03/12/2020- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

IVA e distacco del personale: qual è l'efficacia temporale per l'Unione europea, IPSOA 

Quotidiano del 28/11/2020 

Società quotate: previsti nuovi adempimenti per gli amministratori, IPSOA Quotidiano del 

12/10/2020- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Quando si applica la nuova disciplina di deduzione degli interessi passivi, IPSOA Quotidiano del 

20/07 /2020- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Saldo e acconto IRAP: ancora incertezze a ridosso della scadenza, IPSOA Quotidiano del 

25/06/2020- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Dichiarazione IVA 2020 in scadenza, IPSOA Quotidiano del 18/06/2020- Dott.ssa Maria 

Maddalena Gnudi 

Contratti pubblici e COVID-19: tutela del debitore per ritardo o inadempimento, IPSOA 

Quotidiano del 01/06/2020- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Esportazione DPI con autorizzazione per l'esportazione, IPSOA Quotidiano del 30/05/2020-

Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Dichiarazione d'intento: nuove regole, ma vecchie abitudini IPSOA Quotidiano del 24/04/2020-

Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Coronavirus: quali sono gli aiuti di Stato per le imprese compatibili con il diritto UE IPSOA 

Quotidiano del 20/04/2020- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Dividendi erogati alle società semplici: incertezze nell'ipotesi di società estere JPSOA 

Quotidiano del 17/04/2020- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 



Plastic tax: profili di incertezza nella definizione di "riutilizzo" IPSOA Quotidiana del 

13/03/2020- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Patent box: come sanare il mancato esercizio dell'opzione IPSOA Quotidiano del 10/02/2020-

Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Esterometro "doppio" entro il 31 gennaio IPSOA Quotidiano del 25/01/2020- Dott.ssa Maria 

Maddalena Gnudi 

Leasing: il regime transitorio nella prima adozione dell'IFRS 16 IPSOA Quotidiano del 

23/12/2019- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Quote rosa nei Cda: arriva la proroga con obbligo fino a sei mandati IPSOA Quotidiano del 

10/12/2019- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

PA e imprese in crisi: come gestire i nuovi contratti (e quelli pendenti) IPSOA Quotidiano del 

27/11/2019- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Lotteria degli scontrini: mancano le norme ma non i primi obblighi per gli operatori 

IPSOA Quotidiano del 26/11/2019- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Credito d'imposta R&S: quali sanzioni si applicano alle attività non agevolabili 

IPSOA Quotidiano del 20/11/2019- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Società quotate: come cambiano le politiche di remunerazione degli amministratori 

IPSOA Quotidiano del 18/11/2019- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Decreto ATAD: come cambia. la definizione di intermediari finanziari /PSOA Quotidiano del 

27/08/2019- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Cessione crediti IVA infrannuali con effetti positivi per il consolidato IPSOA Quotidiano del 

08/08/2019- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

lperammortamento: Assonime chiarisce come ottenere i benefici fiscali IPSOA Quotidiano del 

06/07/2019- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Corrispettivi telematici: quando scatta l'obbligo di memorizzazione e trasmissione IPSOA 

Quotidiano del 02/07/2019- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

IFRS 9: chiariti i "nodi fiscali" sull'applicazione del nuovo principio contabile IPSOA Quotidiano 

del 07/06/2019 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Esterometro da escludere per operazioni con soggetti esteri in regime delle piccole imprese 

IPSOA Quotidiano del 26/04/2019 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Dichiarazione IVA: come cambia il modello 2019 IPSOA Quotidiano del 24/04/2019 - Dott.ssa 

Maria Maddalena Gnudi 

Transfer pricing: la difficile applicazione del metodo reddituale, IPSOA Quotidiano del 

1/04/2019 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Decreto Semplificazioni 2019: nuove misure per lo sviluppo delle PMI, IPSOA Quotidiano del 

29/03/2019 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 



Bonus quotazione PMI: quali sono le imprese beneficiarie, IPSOA Quotidiano del 28/03/2019 -

Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Buoni corrispettivo: la nuova disciplina IVA non elimina le incertezze, IPSOA Quotidiano del 

18/03/2019 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Recupero dell'IVA: rischio disparità di trattamento tra soggetti pubblici e privati, IPSOA 

Quotidiano del 8/03/2019 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Bilancio: come indicare in nota integrativa le erogazioni pubbliche, IPSOA Quotidiano del 

7/03/2019- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Informazioni non finanziarie: secondo Assonime per i nuovi obblighi serve più tempo, !PSOA 

Quotidiano del 23/02/2019 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Interpelli Antiabuso: un modus operandi che non viene sempre seguito, IPSOA Quotidiano del 

14/01/2019 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Estero metro: come trasmettere i dati all'Agenzia delle Entrate, IPSOA Quotidiano del 5/1/2019 

- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi

Formazione Professionale: regime fiscale delle attività degli enti strumentali degli Ordini, 

IPSOA Quotidiano del 14/12/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

IFRS 15: penali e resi, eccezioni al principio di derivazione da bilancio, IPSOA Quotidiano del 

5/11/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Aggressive tax planning: in arrivo nuovi obblighi di segnalazione per gli intermediari, IPSOA 

Quotidiano del 22/10/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Premi di risultato e welfare aziendale: i dubbi e le soluzioni di Assonime, IPSOA Quotidiano del 

17/10/2018- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

CFC: il recepimento della direttiva ATAD non evita l'incompatibilità con l'UE, IPSOA Quotidiano 

del 06/10/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Registro nazionale degli aiuti di Stato: il portale che aiuta le imprese a essere in regola, IPSOA 

Quotidiano del 29/09/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Disallineamenti da ibridi: nuove regole UE per neutralizzarne gli effetti, IPSOA Quotidiano del 

30/08/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Dividendi black list: la detassazione del 50% si affianca al credito d'imposta indiretto, IPSOA 

Quotidiano del 28/07/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Cessione carburanti, Assonime chiarisce le incertezze, IPSOA Quotidiano del 16/07/2018 -

Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Stabile organizzazione personale: ancora incertezze sui profili temporali, IPSOA Quotidiano del 

06/07/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 



Whistleblowing: divergenze nell'applicazione tra enti privati e pubblici, IPSOA Quotiodiano del 

05/07/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Società a responsabilità limitata: l'UE propone la registrazione on line in 5 giorni, IPSOA 

Quotidiano del 04/07/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Aliquote IVA verso la riforma, IPSOA Quotidiano del 22/06/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena 

Gnudi 

ACE ed errori contabili: è sempre necessaria la dichiarazione integrativa?,IPSOA Quotidiano del 

14/06/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Transfer Price e i servizi a basso valore aggiunto, La Gestione Straordinaria delle Imprese n. 

1/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi e Dott. Mario Ravaccia 

Fattura con IVA anche all'esportatore abituale che ha inviato la lettera d'intento, IPSOA 

Quotidiano del 09/06/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Dividendi e capitai gain: quale tassazione per le società semplici?,IPSOA Quotidiano del 

05/06/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Transfer pricing e intervallo di valori: questioni aperte, IPSOA Quotidiano del 29/5/2018 -

Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Transfer pricing: servizi a basso valore aggiunto con approccio semplificato, IPSOA Quotidiano 

del 23/5/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Investire sulla casa grazie ai bonus fiscali. Quanto conviene ?,JPSOA Quotidiano del 10/5/2018 

- Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi

Transfer Pricing e uso dei comparables in perdita, La Gestione Straordinaria delle Imprese 

2/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi e Dott. Mario Ravaccia 

Stabile Organizzazione:report aggiuntivo dell'OCSE sull'attribuzione degli utili ,IPSOA 

Quotidiano del 28/04/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Modello IVA semplificato off-limits per chi opta per l'IVA di gruppo, IPSOA Quotidiano, del 

24/04/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Residenza fiscale delle persone fisiche: a nulla vale invocare la tie breaker rule se non si prova 

la doppia imposizione - commento, Il Fisco, 17/2018 p. 1675 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

e Dott. Mario Ravaccia 

Stabile organizzazione: multinazionali sotto controllo, IPSOA Quotidiano del 20/04/2018 -

Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 

Digitai economy: quali problematiche fiscali ?, IPSOA Quotidiano del 31/3/2018 - Dott.ssa 

Maria Maddalena Gnudi 

Con le nuove regole OCSE, più difficile nascondere i capitali offshore, IPSOA Quotidiano del 

19/03/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi e Dott. Mario Ravaccia 



Regime IVA della consulenza finanziaria: cambio di rotta ? ,IPSOA Quotidiano del 9/3/2018 -

Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi e Dott.ssa Claudia Peri 

Residenza e cittadinanza fiscale: regimi agevolativi a rischio abuso, IPSOA Quotidiano del 

23/02/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi e Dott. Mario Ravaccia 

Transfer Price e i servizi a basso valore aggiunto, La Gestione straordinaria delle Imprese, 

1/2018 - Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi e Dott. Mario Ravaccia 

I metodi di determinazione dei prezzi di trasferimento (transactional profit methods) in base 

alle linee guida OCSE e la loro revisione, in Bollettino Tributario d'Informazione n. 2/2012 -

Dott.ssa Maria Maddalena Gnudi 



DICHIARAZIONE SINDACO 

lo sottoscritta Antonella Dellatorre nata a Casale Monferrato il 9 gennaio 1971, codice fi­

scale DLL NNL 71A49 8885V, residente in Casale Monferrato, Via Luigi Canina n. 13, consa­

pevole di quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di 

falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 21 dello statuto socia-

le di CIR S.p.A. (la "Società"), 

dichiaro 

di accettare la candidatura e pertanto di accettare, qualora risultassi eletta, la carica di 

membro supplente del Collegio Sindacale per le elezioni che si terranno nel corso dell'As­

semblea degli Azionisti del 27 aprile 2026, in unica convocazione. 

Attesto, inoltre, sotto la mia responsabilità l'inesistenza di cause di ineleggibilità, decaden­

za e di incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di onorabilità, professionalità e indi­

pendenza stabiliti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, e dallo statuto sociale. 

In particolare, dichiaro: 

• di non essere interdetta, inabilitata o fallita;

• di non essere stata condannata ad una pena che comporti l'interdizione, anche tempora­

nea, dai pubblici uffici o di incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

• ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera b}, del D.Lgs. 58/1998, di non essere coniuge, pa­

rente o affine entro il quarto grado degli Amministratori della Società CIR S.p.A. o degli 

Amministratori di società da questa controllate, delle società che la controllano e di quelle 

sottoposte a comune controllo né Amministratori di queste ultime società; 

• ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera c), del D.Lgs. 58/1998, di non essere legata alla So­

cietà CIR S.p.A., alle società da questa controllate, alle società che la controllano e a quelle 

sottoposte a comune controllo ovvero agli Amministratori della Società CIR S.p.A. e ai sog-



getti di cui al precedente punto, da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da 

altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

• di possedere i requisiti di indipendenza previsti dall'articolo 2, Raccomandazione 7 (come

richiamati dalla Raccomandazione 9) del Codice di Corporate Governance delle società 

quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance e promosso da Borsa Italiana 

S.p.A., cui la Società aderisce; 

• di possedere i requisiti di onorabilità di cui all'art. 2 del Decreto del Ministro della Giusti­

zia in data 30 marzo 2000 n. 162, non essendo stata sottoposta a misure di prevenzione di­

sposte dall'Autorità Giudiziaria ai sensi delle Leggi 1423/1956 e 575/1965 e successive mo­

dificazioni ed integrazioni e non essendo stata condannata con sentenza irrevocabile: 

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività banca-

ria, finanziaria ed assicurativa e alle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in 

materia tributaria e di strumenti di pagamento; 

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo Xl del Libro V del C.C. e nel R.D. 16

marzo 1942 n. 267; 

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica

amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica; 

4) alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno, per un qualunque delitto non 

colposo, 

• di non aver richiesto l'applicazione di una delle pene di cui ai precedenti punti 1, 2, 3 e 4;

• di possedere i requisiti di professionalità previsti dallo stesso Decreto del Ministro della

Giustizia in data 30 marzo 2000 n. 162; 

• di essere iscritta al Registro dei revisori legali ai sensi del D.Lgs n. 39 del 27 gennaio 2010

e dei Decreti Ministeriali n. 144 e n. 145 del 20 giugno 2012; 



• di non essere in posizione di incompatibilità, ai sensi dell'art. 149-octies del Regolamento

di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998, adottato con delibera Consob 11971/99 e dell'art. 17, 

comma 5, del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 in materia di revisione legale; 

• di ricoprire i seguenti incarichi di amministrazione e controllo:

- nelle seguenti società i cui titoli sono quotati in mercati regolamentati:

- nelle seguenti società non quotate:

PLATFORM SPA sindaco effettivo 

EUROP ASSISTANCE ITALIA Spa (Gruppo Generali} Sindaco effettivo 

EUROP ASSISTANCE TRADE Spa (Gruppo Generali) Sindaco effettivo 

EUROP ASSISTANCE VAI Spa {Gruppo Generali) Presidente Collegio Sindacale 

METRO ITALIA spa (Gruppo Metro) Sindaco effettivo 

METRO DOLOMITI Spa (Gruppo Metro) Sindaco effettivo 

ARGO SPV SRL Amministratore Unico 

ASTREA DUE SPV SRL Amministratore Unico 

ASTREA TRE SPV SRL Amministratore Unico 

ASTREA QUATTRO SPV SRL Amministratore Unico 

CHIRON DUE SPV SRL Amministratore Unico 

ISF SERVICE SPA Sindaco effettivo 

CONSULENZE AZIENDALI ASSOCIATE SRL Amministratore Unico 

BOLLO DUE SRL Amministratore Unico 

ROMEO SPA Amministratore 

PER SPA Amministratore Unico 

ROMEO INTERNATIONAL SPA Amministratore 

ROCKFI ITALIA SIM S.p.A. Sindaco effettivo 



e pertanto di non superare i limiti al cumulo degli incarichi di cui agli articoli 148-bis del 

D.Lgs. n. 58/1998 e 144-terdecies del Regolamento di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998,

adottato con delibera Consob 11971/99; 

• di non essere candidata in nessuna altra lista presentata in relazione all'elezione degli or­

gani sociali della Società; 

• di impegnarmi a comunicare tempestivamente alla Società ogni successivo atto o fatto

che modifichi le informazioni stesse. 

La sottoscritta allega il proprio curriculum vitae contenente un'esauriente informativa in 

merito alle proprie caratteristiche personale e professionali oltre che l'elenco degli incarichi 

di amministrazione e di controllo ricoperti in altre società alla data della presente dichiara­

zione. 

Autorizzo codesta Società a pubblicare sul proprio sito internet e diffondere al mercato le 

informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell'ambito della documen­

tazione prodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della vigente normativa. 

Autorizzo, altresì, il trattamento, anche con strumenti informatici, da parte della Società 

dei dati personali raccolti, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, esclusivamente per le 

finalità connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

In fede. 

Milano, 27 marzo 2026 



A111011el/a Dellatorre 

Dottore commercialista 
Via Manzoni 11. 42, Milano 
Tel.: 02/72004131 

antonel la.del latorre@zinga !es. it 

C11rric11!11m professionale 

Laureata in Economia e Commercio presso l'Università Statale di Torino nel 1997. 

Iscritta all'Ordine dei Dottori Commercialisti nel 2006. 

Revisore legale dei conti. 

Dal 2002 ha svolto l'attività professionale presso studi commercialisti approfondendo le seguenti attività: 

Gestione di curatele fallimentari e di concordati preventivi; 

Assistenza e consulenza alla preparazione di istanze di concordato preventivo e di fallimento; 

Assistenza fiscale a società italiane ed estere; 

Assistenza in operazioni di acquisizione e dismissione di partecipazioni sociali; 

Operazioni sul capitale sociale, fusioni, scissioni, trasformazioni, conferimenti; 

Assistenza e consulenza in sistemazioni ereditarie e patrimoniali familiari. 

Svolge l'attività di Sindaco in società industriali, finanziarie, assicurative e ha assunto la carica di Sindaco 

effettivo in società con titoli quotati in mercati regolamentati (2014-2020, Cofide Spa), ricoprendo anche 

il ruolo di membro dell'Organismo di Vigilanza. 

Cariche ricoperte: 

PLATFORM SPA Sindaco effettivo società finanziaria 

EUROP ASSIST ANCE ITALIA Spa (Gruppo Generali) Sindaco effettivo compagnia assicurazioni 

EUROP ASSIST ANCE TRADE Spa (Gruppo Generali) Sindaco ef1�1livo compagnia assicurazioni 

EUROP ASSISTANCE VAI Spa (Gruppo Generali) Presidente Collegio Sindacale compagnia assicurazioni 

METRO ITALIA spa (Gruppo Metro) Sindaco effetlivo grande distribuzione organizzata 

METRO DOLOMITI Spa (Gruppo Metro) Sindaco ef1èttivo grande distribuzione organizzata 

ARGO SPV SRL Amministratore Unico società di cartolarizzazione 

ASTREA DUE SPV SRL Amministratore Unico società di cartolarizzazione 

ASTREA TRE SPV SRL Amministratore Unico società di cartolarizzazionc 

ASTREA QUATTRO SPV SRL Amministratore Unico società di cartolarizzazione 



CHIRON DUE SPV SRL Amministratore Unico società di cartolarizzazione 

ISF SERVICE SPA Sindaco effettivo società veicolo 

CONSULENZE AZIENDALI ASSOCIATE SRL A111111inis1ra1ure Unico società di servizi 

BOLLO DUE SRL A111111inis1rn1ore Unico società immobiliare 

ROM ED SPA Amministratore holding 

PER SPA Amministratore Unicu holding 

ROMED INTERNATIONAL SPA Amministratore holding 

ROCKFI ITALI.A SIM S.p.A. Sindaco effettivo 

Precedenti cariche: 

COflDE SPA sindaco effettivo e membro dell'Organirn10 di Vigilanza società quotala 

CIR INVESTIMENTI SPA sindaco effettivo società finanziaria 

OFF WHITE OPERATING Sri sindaco effctLivo. 

METRO FIM Spa (Gruppo Metro) Sindaco efTe11ivo società immobili are 

Sono conosciute le lingue francese e inglese 



DICHIARAZIONE SINDACO 

lo sottoscritto Gaetano Rebecc_hini nato a Washington D.C. (USA) il 24 marzo 1987, codice 

fiscale RBC GTN 87C24 Z404C, residente a Roma in Via della Conciliazione 22, consapevole 

di quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in 

atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell'art. 21 dello statuto sociale di CIR 

S.p.A. (la "Società"),

dichiaro 

di accettare la candidatura e pertanto di accettare, qualora risultassi eletto, la carica di 

membro supplente del Collegio Sindacale per le elezioni che si terranno nel corso dell'As­

semblea degli Azionisti del 27 aprile 2026, in unica convocazione. 

Attesto, inoltre, sotto la mia responsabilità l'inesistenza di cause di ineleggibilità, decaden­

za e di incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di onorabilità, professionalità e indi­

pendenza stabiliti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, e dallo statuto sociale. 

In particolare, dichiaro: 

• di non essere interdetto, inabilitato o fallito;

• di non essere stato condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche tempora­

nea, dai pubblici uffici o di incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

• ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera b), del D.Lgs. 58/1998, di non essere coniuge, pa­

rente o affine entro il quarto grado degli Amministratori della Società CIR S.p.A. o degli 

Amministratori di società da questa controllate, delle società che la controllano e di quelle 

sottoposte a comune controllo né Amministratori di queste ultime società; 

• ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera c), del D.Lgs. 58/1998, di non essere legato alla So­

cietà CIR S.p.A., alle società da questa controllate, alle società che la controllano e a quelle 

sottoposte a comune controllo ovvero agli Amministratori della Società CIR S.p.A. e ai sog-



getti di cui al precedente punto, da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da 

altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

• di possedere i requisiti di indipendenza previsti dall'articolo 2, Raccomandazione 7 (come

richiamati dalla Raccomandazione 9} del Codice di Corporate Governance delle società 

quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance e promosso da Borsa Italiana 

S.p.A., cui la Società aderisce;

• di possedere i requisiti di onorabilità di cui all'art. 2 del Decreto del Ministro della Giusti­

zia in data 30 marzo 2000 n. 162, non essendo stato sottoposto a misure di prevenzione di­

sposte dall'Autorità Giudiziaria ai sensi delle Leggi 1423/1956 e 575/1965 e successive mo­

dificazioni ed integrazioni e non essendo stato condannato con sentenza irrevocabile: 

1} a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività banca­

ria, finanziaria ed assicurativa e alle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in 

materia tributaria e di strumenti di pagamento; 

2} alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo Xl del Libro V del C.C. e nel R.D. 16

marzo 1942 n. 267; 

3} alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica

amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica; 

4) alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno, per un qualunque delitto non

colposo, 

• di non aver richiesto l'applicazione di una delle pene di cui ai precedenti punti 1, 2, 3 e 4;

• di possedere i requisiti di professionalità previsti dallo stesso Decreto del Ministro della

Giustizia in data 30 marzo 2000 n. 162; 

• di essere iscritto al Registro dei revisori legali ai sensi del D.Lgs n. 39 del 27 gennaio 2010

e dei Decreti Ministeriali n. 144 e n. 145 del 20 giugno 2012; 



• di non essere in posizione di incompatibilità, ai sensi dell'art. 149-octies del Regolamento

di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998, adottato con delibera Consob 11971/99 e dell'art. 17, 

comma 5, del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 in materia di revisione legale; 

• di ricoprire i seguenti incarichi di amministrazione e controllo:

- nelle seguenti società i cui titoli sono quotati in mercati regolamentati:

• Sindaco Effettivo di Sogefi S.p.A.

- nelle seguenti società non quotate:

• Sindaco Effettivo di Kos S.p.A.

• Sindaco Effettivo di CIR Investimenti S.p.A.

• Presidente del Collegio Sindacale di GEDI News Network S.p.A. società del Gruppo

Exor.

• Presidente del Collegio Sindacale GEDI Periodici e Servizi S.p.A. società del Gruppo

Exor.

• Sindaco Effettivo di Manzoni S.p.A. società del Gruppo Exor.

• Sindaco Effettivo di Elemedia S.p.A. società del Gruppo Exor.

• Sindaco Effettivo di Tim Retail S.r.l. società del Gruppo Telecom.

• Sindaco Effettivo di TI Trust Technologies S.r.l. società del Gruppo Telecom.

• Sindaco Effettivo di X3G Mergeco S.p.A.

• Sindaco Effettivo di Prelios S.p.A.

• Sindaco Effettivo di Prelios SGR S.p.A.

• Sindaco Effettivo di Prelios Credit Servicing S.p.A.

• Sindaco Effettivo di Prelios Credit Solutions S.p.A.

• Sindaco Effettivo di Prelios Valuations & e-Services S.p.A. società del Gruppo Pre­

lios.

• Sindaco Effettivo di Prelios Integra S.p.A. società del Gruppo Prelios.

• Sindaco Effettivo di Prelios Agency S.p.A. società del Gruppo Prelios.



• Presidente del Collegio Sindacale di Agricola San Giorgio S.p.A. società del Gruppo

Generali.

• Sindaco Effettivo di Genagricola 1851 S.p.A. società del Gruppo Generali.

• Sindaco Effettivo di Le Tenute del Leone Alato S.p.A. società del Gruppo Generali.

• Sindaco Effettivo di Smart Citylife S.r.l. società del Gruppo Generali.

• Sindaco Effettivo di Citylife Sviluppo 2 S.r.l. società del Gruppo Generali.

• Sindaco Effettivo di Citylife Sviluppo 5 S.r.l. società del Gruppo Generali.

• Sindaco Effettivo di Azienda Vitivinicola Duemani S.a.r.l. società del Gruppo Gene­

rali.

• Sindaco Effettivo di AD Moving S.p.A. società del Gruppo Autostrade per l'Italia.

• Sindaco Effettivo di Movyonelectronics S.r.l. società del Gruppo Autostrade per

l'Italia.

• Sindaco Effettivo di FTM S.r.l. società del Gruppo Autostrade per l'Italia.

• Sindaco Effettivo di FreeToX-Mobilize S.p.A ..

• Presidente del Collegio Sindacale di S.E.A.F. S.p.A. società del Gruppo Fincantieri.

• Sindaco Effettivo di Naviris S.p.A. società del Gruppo Fincantieri.

• Sindaco Effettivo di S.L.S. Support Logistic Services S.r.l. società del Gruppo Fincan­

tieri.

• Sindaco Effettivo di HMS IT S.p.A. società del Gruppo Fincantieri.

• Sindaco Unico di Snam FSRU S.r.l. società del Gruppo SNAM.

• Sindaco Effettivo di Seli Overseas S.p.A. società del Gruppo Webuild.

• Sindaco Effettivo di COGEMA S.p.A. società del Gruppo Webuild.

• Sindaco Effettivo di DIRPA 2 S.c.r.l. società del Gruppo Webuild.

• Sindaco Effettivo di Fisia Ambiente S.p.A. società del Gruppo Webuild.

• Sindaco Effettivo di Celano Green Energy S.p.A. società del Gruppo GAC.

• Sindaco Effettivo di Labware S.p.A. società del Gruppo GAC.

• Sindaco Effettivo di D.P.I. S.r.l. società del Gruppo Leonardo.



• Presidente del Collegio Sindacale di KT Tech S.p.A. società del Gruppo Maire Tec­

nimont.

• Presidente del Collegio Sindacale di Great Lengths S.p.A. S.B. società del Gruppo

Great Lengths.

• Presidente del Collegio Sindacale di Ulisse S.p.A. società del Gruppo Great Lengths.

• Presidente del Collegio Sindacale di Itaca S.p.A. società del Gruppo Great Lengths.

• Presidente del Collegio Sindacale di Lavaredo 2 S.p.A.

• Sindaco Unico di Merope Property Company S.r.l.

• Sindaco Effettivo di Zhermack S.p.A.

• Sindaco Effettivo di Nomios ltaly S.p.A.

• Sindaco Effettivo di Vital S.p.A.

• Sindaco Effettivo di BDT Alps S.r.l.

• Sindaco Effettivo Hoop Club S.p.A.

• Sindaco Effettivo di Finugento S.p.A.

• Sindaco Effettivo di Editoriale Domani S.p.A.

• Sindaco Effettivo di Rai Pubblicità S.p.A.

• Presidente del Consiglio di amministrazione di Edilizia Romana Borghi E.R.B.O.

S.p.A.

• Consigliere di Amministrazione di Aro S.r.l.

• Amministratore Unico di Immobiliare Ausonia S.r.l.

• Amministratore Unico di Montecristo S.r.l.

• Amministratore Unico di Cospra S.r.l.

e pertanto di non superare i limiti al cumulo degli incarichi di cui agli articoli 148-bis del 

D.Lgs. n. 58/1998 e 144-terdecies del Regolamento di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998, 

adottato con delibera Consob 11971/99; 



• di non essere candidato in nessuna altra lista presentata in relazione all'elezione degli or-

gani sociali della Società; 

• di impegnarmi a comunicare tempestivamente alla Società ogni successivo atto o fatto

che modifichi le informazioni stesse. 

Il sottoscritto allega il proprio curriculum vitae contenente un'esauriente informativa in 

merito alle proprie caratteristiche personale e professionali oltre che l'elenco degli incarichi 

di amministrazione e di controllo ricoperti in altre società alla data della presente dichiara-

zione. 

Autorizzo codesta Società a pubblicare sul proprio sito internet e diffondere al mercato le 

informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell'ambito della documen-

tazione prodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della vigente normativa. 

Autorizzo, altresì, il trattamento, anche con strumenti informatici, da parte della Società 

dei dati personali raccolti, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, esclusivamente per le 

finalità connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

In fede. 

Roma, 28 marzo 2026 

'Dr. Gaetano REBECCHINI 



GAETANO REBECCHINI 

DATI PERSONALI 

E mai I: gaetano.rebecchin i@stud iorebecchini .com 

ISTRUZIONE 

Laurea in Economia Aziendale conseguita presso l'Università Commerciale Luigi Bocconi nel 2007. 

Master of Science in Finance conseguito cum laude presso la Cass Business School City University 
of London nel 2009. 

POSIZIONI PROFESSIONALI 

Iscrizione nel Registro dei Revisori Legali con nr. 175967, (Gazzetta Ufficiale n.98 del 22/12/2015). 

Iscrizione all'Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili. 

Iscrizione all'Elenco dei Gestori della Crisi d'Impresa del Ministero della Giustizia con nr. 4523 del 
31/03/2023. 

Iscrizione nell'Elenco degli espe1ti per la compos!Zlone negoziata per la soluzione della crisi 
d'impresa ex art. 3, comma 3 del D.L. 118/2021. 

Iscrizione al!' Albo dei Periti del Tribunale Penale di Roma. 

Iscrizione ali' Albo dei Consulenti Tecnici d'Ufficio del Tribunale Civile di Roma. 

Iscrizione nell'Elenco del Ministero delle Imprese e del Made in ltaly dei Commissari Straordinari 
con protocollo n. 36194 del 02/10/2024. 

Iscrizione nell'Elenco del Ministero delle Imprese e del Made in ltaly dei Commissari Giudiziali con 
protocollo n. 36195 del 02/10/2024. 

ATTIVITÀ PROFESSIONALE 

Esercita l'attività professionale di dottore commercialista e revisore legale dei conti 111 forma 
autonoma. 

Svolge attività di consulenza in tema di valutazione di azienda e di rami d'azienda sia del settore 
pubblico che di quello privato. Si occupa di attività pareristica su temi inerenti al bilancio d'esercizio 
e consolidato, siano essi redatti ai sensi della disciplina del codice civile o dei principi contabili 
internazionali, occupandosi del trattamento da riservare a singole poste contabili. Svolge attività di 
consulenza nell'ambito di processi di ristrutturazione del debito nonché nell'ambito di procedimenti 
civili e penali aventi ad oggetto controversie in materia finanziaria o reati finanziari per soggetti 
pubblici e privati. 



Ha maturato esperienza in attività di controllo contabile e in attività di analisi dell'organizzazione dei 
processi che regolano il funzionamento aziendale, sviluppando competenze tecniche in materia di 
corporate governance e di organizzazione di azienda. 

Ha ricoperto, a seconda dei casi, il ruolo di attestatore e consulente nell'ambito di procedure 
concorsuali. 

Ha ricoperto il ruolo di liquidatore di società facenti parte di primari gruppi italiani anche quotati. 

E' stato Sindaco Effettivo di CIR S.p.A. e di Tiscali S.p.A., società quotate sul Mercato Telematico 
Azionario gestito da Borsa Italiana S.p.A nonché Sindaco Effettivo di Fibercop S.p.A. 

PRTNCIPALI INCARICHI ATTUALMENTE RICOPERTI 

Presidente del Collegio Sindacale di NextChem Tech S.p.A. (Gruppo Maire Tecnimont). 

Sindaco Effettivo di Sogefi S.p.A., società quotata alla Borsa Valori di Milano nel segmento STAR. 

Sindaco Effettivo di Rai Pubblicità S.p.A. (Gruppo Rai). 

Sindaco Effettivo di Prelios S.p.A. (Gruppo Prelios). 

Sindaco Effettivo di Generali Agricoltura 1851 S.p.A. (Gruppo Generali). 

Sindaco Effettivo di Naviris S.p.A. (Gruppo Fincantieri). 

Sindaco Effettivo e membro dell'Organismo di Vigilanza ex d.lgs 231/2001 di Tim Retail S.r.l. 
(Gruppo Telecom). 

Membro dell'Organismo di Vigilanza ex d.lgs 231/2001 di Prelios Credit Servicing S.p.A. (Gruppo 
Prelios). 

COMPETENZE PERSONALI 

È madrelingua inglese e italiano e ha un'ottima capacità di espressione orale e buona capacità di 
scrittura della lingua francese. 

Ha conseguito il Diploma Informatico ECDL (European Computer Driving Licence). 

Roma, 27 marzo 2026 Gaetano Rebecchini 
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DICHIARAZIONE SINDACO 

lo sottoscritto Marco Pardi nato a Roma il 12/01/1965, codice fiscale 

PRDMRC65A12H501S, residente a Ro               , consapevole di quanto previsto dall'art. 76 

del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per 1·e ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 

ai sensi e per gli effetti dell'art. 21 dello statuto sociale di CIR S.p.A. (la "Società"), 

dichiaro 

di accettare la candidatura e pertanto di accettare, qualora risultassi eletto, la carica di 

membro supplente del Collegio Sindacale per le elezioni che si terranno nel corso dell'As­

semblea degli Azionisti del 27 aprile 2026, in unica convocazione. 

Attesto, inoltre, sotto la mia responsabilità l'inesistenza di cause di ineleggibilità, decaden­

za e di incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di onorabilità, professionalità e indi­

pendenza stabiliti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, e dallo statuto sociale. In 

particolare, dichiaro: 

• di non essere interdetto, inabilitato o fallito;

• di non essere stato condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche tempora­

nea, dai pubblici uffici o di incapacità ad esercitare uffici direttivi; 

• ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera b), del D.Lgs. 58/1998, di non essere coniuge, pa­

rente o affine entro il quarto grado degli Amministratori della Società CIR S.p.A. o degli 

Amministratori di società da questa controllate, delle società che la controllano e di quelle 

sottoposte a comune controllo né Amministratori di queste ultime società; 

• ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera c), del D.Lgs. 58/1998, di non essere legato alla So­

cietà CIR S.p.A., alle società da questa controllate, alle società che la controllano e a quelle 

sottoposte a comune controllo ovvero agli Amministratori della Società CIR S.p.A. e ai sog-



getti di cui al precedente punto, da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da 

altri rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

• di possedere i requisiti di indipendenza previsti dall'articolo 2, Raccomandazione 7 (come

richiamati dalla Raccomandazione 9) del Codice di Corporate Governance delle società 

quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance e promosso da Borsa Italiana 

S.p.A., cui la Società aderisce;

• di possedere i requisiti di onorabilità di cui all'art. 2 del Decreto del Ministro della Giusti­

zia in data 30 marzo 2000 n. 162, non essendo stato sottoposto a misure di prevenzione di­

sposte dall'Autorità Giudiziaria ai sensi delle Leggi 1423/1956 e 575/1965 e successive mo-

dificazioni ed integrazioni e non essendo stato condannato con sentenza irrevocabile: 

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività banca­

ria, finanziaria ed assicurativa e alle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in 

materia tributaria e di strumenti di pagamento; 

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo Xl del Libro V del C.C. e nel R.D. 16

marzo 1942 n. 267; 

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica

amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica; 

4) alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno, per un qualunque delitto non

colposo, 

• di non aver richiesto l'applicazione di una delle pene di cui ai precedenti punti 1, 2, 3 e 4;

• di possedere i requisiti di professionalità previsti dallo stesso Decreto del Ministro della

Giustizia in data 30 marzo 2000 n. 162; 

• di essere iscritto al Registro dei revisori legali ai sensi del D.Lgs n. 39 del 27 gennaio 2010

e dei Decreti Ministeriali n. 144 e n. 145 del 20 giugno 2012; 



• di non essere in posizione di incompatibilità, ai sensi dell'art. 149-octies del Regolamento

di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998, adottato con delibera Consob 11971/99 e dell'art. 17, 

comma 5, del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 in materia di revisione legale; 

• di ricoprire i seguenti incarichi di amministrazione e controllo:

- nelle seguenti società i cui titoli sono quotati in mercati regolamentati: NESSUNA

- nelle seguenti società non quotate:

BNL S.p.A. - Presidente del Collegio Sindacale 

Viale Alti ero Spinelli, 30 - ROMA 

C.F. 09339391006

CARMI LA HOLDING ITALIA S.r.l. - Sindaco Effettivo 

Via Bisceglie, 66 - MILANO 

C.F. 08609660967

CARMI LA ITALIA S.r.l. - Sindaco Effettivo 

Via Bisceglie, 66 - MILANO 

C.F. 08603710966

ERNESTO INVERNIZZI S.p.A. - Sindaco Effettivo e Revisore Legale 

Via di Tor Cervara, 258 - ROMA 

C.F. 00455940585

SERVIZIO ITALIA S.p.A. - Sindaco Supplente 

Salita S.Nicola da Tolentino 1/B - ROMA 

C.F. 00451690580

ASSOCIAZIONE PER LA LOTTA ALLA TROMBOSI - COMPONENTE SUPPLENTE ORG. CONTROLLO 

Via Lanzone, 27- MILANO 

C.F. 97052680150

e pertanto di non superare i limiti al cumulo degli incarichi di cui agli articoli 148-bis del 

D.Lgs. n. 58/1998 e 144-terdecies del Regolamento di attuazione del D.Lgs. n. 58/1998, 

adottato con delibera Consob 11971/99; 



• di non essere candidato in nessuna altra lista presentata in relazione all'elezione degli or­

gani sociali della Società; 

• di impegnarmi a comunicare tempestivamente alla Società ogni successivo atto o fatto

che modifichi le informazioni stesse. 

Il sottoscritto allega il proprio curriculum vitae contenente un'esauriente informativa in 

merito alle proprie caratteristiche personale e professionali oltre che l'elenco degli incarichi 

di amministrazione e di controllo ricoperti in altre società alla data della presente dichiara-

zione. 

Autorizzo codesta Società a pubblicare sul proprio sito internet e diffondere al mercato le 

informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell'ambito della documen­

tazione prodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della vigente normativa. 

Autorizzo, altresì, il trattamento, anche con strumenti informatici, da parte della Società 

dei dati personali raccolti, ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, esclusivamente per le 

finalità connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

In fede. 

Roma, 27 marzo 2026 

Dr. Marco PARDI 
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FOUNDING PARTNER 

DOTTORE 

C OMMERC IALIST A 

REVISORE LEGALE 

MARCO PARDI 

PRACTICE 

Tributario, Due 
Diligence, Valutazioni 
aziendali e 
patrimoniali, Fiscalità 
Internazionale e 
Transfer Pricing, 
Corporate Finance 

LINGUE 

Italiano • Inglese 
• Francese

CONTATTI 

Corso Vittorio Emanuele 
11,287 00186 - Roma (Italia) 

Telefono 06.6819091 
Cellulare 

Fax 06.68190940 

marco.pardi@lexacta.it 

CURRICULUM VITAE 

TITOLO DI STUDIO 

Nel 1988 ha conseguito la Laurea in Economia e Commercio presso l'Università 

di Roma "La Sapienza", con votazione 110/110 e lode, discutendo la tesi in 

Revisione Aziendale "Analisi dei rischi generali e pianificazione del lavoro di 

revisione", relatore il Prof. Gaetano Troina. 

TITOLI PROFESSIONALI 

Dottore Commercialista - Iscritto ali' Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti 

Contabili di Roma al n. AA_003274, anno 1990. 

Revisore Legale, Iscritto all'Albo dei Revisori Legali n. 43299 - D.M. del 12.04.1995, 

pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. suppi. 31 bis - IV 

Serie Speciale del 21.04.1995. 

Consulente Tecnico d'Ufficio presso il Tribunale di Roma (1995). 

Dal 2011 al 2013 è stato membro della Commissione Arbitrato e Conciliazione 

dell'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Roma. 

Attualmente è componente della Commissione Finanza Reporting del Consiglio 

Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili. 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

2020-in corso Founding Partner di Lexacta Global Legai Advice 

1996-2020 Partner dello Studio Piccinelli Del Pico Pardi Sirabella e Associati. 

CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE COMPIUTI 

Curatore Fallimentare ODCEC Roma 

Amministrazione e controllo di gestione BOCCONI Business School 

Contenzioso tributario ODCEC Roma 

Mediazione ODCEC Roma 

Fusioni ed acquisizioni ODCEC Roma 

Trust ODCEC Roma 

Processo Tributario ODCEC Roma 

Prevenzione e Contrasto del Riciclaggio e 

del Finanziamento del Terrorismo (D.lgs. ODCEC Roma 

231/07) 



ATTIVITÀ DIDATTICHE 

Nell'Anno Accademico 2003/2004, è stato assistente del Corso di MARKETING 
FINANZIARIO, tenuto dal Prof. Gilberto Gabrielli presso la Facoltà di Economia 
della LUISS - Libera Università Internazionale degli Studi Sociali di Roma. 

Nel 2015 ha partecipato alla stesura del volume "Due Diligence" (coordinatore 
Prof. Marco Fazzini), nell'ambito della collana IPSOA Guide Operative, edita 
dalla Wolters Kluwer, redigendo il capitolo dedicato alla "due diligence 
bancaria" e aggiornandolo per le successive edizioni. 

Dal 2015 al 2020 ha tenuto, in qualità di relatore fisso, lezioni in materia di 
"applicazione dell'IRES e dell'IRAP ai soggetti IAS adopter" nell'ambito del 
Master di Il livello in "Pianificazione Internazionale", organizzato dal 
Dipartimento di Scienze Politiche dell'Università di Roma "La Sapienza". 

Dal 2024 è docente nell'ambito del Master in Corporate Governance 
Management organizzato da Wolters Kluwer- lPSOA Scuola di formazione. 

PRACTICE 

Nell'ambito della propria attività professionale, è specializzato in consulenza 
fiscale, consulenza aziendale e corporate finance. 

Vanta una lunga esperienza in materia di tassazione sia delle persone fisiche 
che di quelle giuridiche, con particolare enfasi su imposte sul reddito e imposta 
sul valore aggiunto, in ambito sia nazionale che comunitario. 

Ha svolto e svolge tuttora attività di rappresentanza dinanzi alle Corti di merito 
di giustizia tributaria nell'ambito dei procedimenti di contestazione nei confronti 
delle principali autorità fiscali nazionali. 

È esperto in valutazioni aziendali dove ha redatto numerose perizie di società e 
rami d'azienda nell'ambito di operazioni di M&A, di operazioni di conferimento, 
di applicazione delle leggi di rivalutazione nonché in qualità di consulente di 
parte in sede di procedimenti dinanzi al Tribunale di Roma sia quale 
collaboratore del C.T.U. nominato dallo stesso Tribunale. 

È altresì specializzato nella predisposizione di Business Pian sia nell'ambito di 
operazioni di M&A che di operazioni di project financing. 

Nell'ambito della propria attività professionale ha, inoltre, maturato una 
specifica competenza in materia di regolamentazione del settore 
dell'intermediazione mobiliare e finanziaria (TU Bancario; TUF, D.lgs. 231 /2007; 
relativi regolamenti attuativi), con particolare riferimento ai profili autorizzativi, 
organizzativi e al sistema integrato dei controlli degli intermediari finanziari, 
nonché sulla nuova disciplina degli Enti del Terzo Settore. 

Ricopre, infine, diversi incarichi in Collegi sindacali, anche con funzione di 
Presidente, nonché quale soggetto incarico della revisione legale. 



INCARICHI ATTUALMENTE RICOPERTI 

Società Carica Inizio 

incarico (*) 

Banca Nazionale del Lavoro S.p.A. Presidente Col/. Sind. 22/04/2025 

Carmila Holding Italia S.r.l. Sindaco Effettivo 28/03/2023 

Carmila Italia S.r.l. Sindaco Effettivo 28/03/2023 

Ernesto lnvernizzi S.p.A. Sindaco Effettivo - 26/06/2023 

Revisione Legale 

Associazione per la Lotta alla Trombosi Componente Supplente 21/04/2023 

Org. Controllo 

CIR S.p.A. - Compagnie Industriali Riunite Sindaco Supplente 28/04/2023 

Servizio Italia S.p.A. Sindaco Supplente 28/04/2023 

(*) la doto si riferisce ofl'u/timo mondato conferito e, dunque, non tiene conto dei 

mandati precedentemente svolti presso la medesimo Società. 

INCARICHI CESSATI NELL'ULTIMO TRIENNIO 

Società Carica Fine 

incarico 

Axepta S.p.A. Sindaco Effettivo 03/01/2022 

Hitrac Engineering Group S.p.A. Sindaco Supplente 03/07/2023 

Urban Vision S.p.A. Sindaco Effettivo - 30/07/2025 

Presidente Coli. Sind. 

Whtexch S.p.A. Sindaco Effettivo 07/04/2025 

LINGUE 

Possiede un'ottima conoscenza della lingua inglese ed una buona conoscenza 

della lingua francese, sia nella forma scritta che orale. 

Roma, marzo 2026 

Marco Pardi 


